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BARRIEREN ABBAUEN -
PARTEILICH HANDELN!



Ein Grundverstandnis von Mehrfachzugehdrigkeit und Intersektionalitat
ist Voraussetzung, um eine Struktur auf allen Ebenen auf Zugangshiirden
Uberprifen zu kdnnen - von der Eingangsttir bis zum Leitungspersonal.
Die Perspektiven von mehrfachdiskriminierten Menschen mit Behinde-
rungen (z. B. Trans*-Personen of Color mit Behinderungen) missen in den
Mittelpunkt geriickt werden. Entscheidungstrager*innen in den jeweili-
gen Strukturen miissen mit ihnen professionell parteilich handeln.
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